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A Rede Social de Cascais
da as boas-vindas ao novo
Presidente do CLAS

Se queremos ir rapido, vamos sozinhos.
Se queremos ir longe, vamos em Rede.
Porque sempre que a Rede atua, atuamos Todos!

Nuno Piteira Lopes
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Bem-vindo Vereador
com o pelouro da
Rede Social

Pedro Morais Soares




C( (( Eidfuss‘iﬁiﬂ' ) O ( 579 Plenario CLAS ) ( 12 dezembro 2025

agenda

)

1.

2.

3.

8.

9.

Abertura

Aprovacéo da ata do ultimo Plenario

Avaliacdo RS Capacita 2025 e Plano RS Capacita 2026

Plano Municipal para a Integracao de Pessoas em Situacao de Sem-Abrigo 2025 — 2030
A Conversa com as Redes

Informacdes

Intervalo

Momento Cultural — Tangoterapia CLIC

Adesao de novos membros

10. Rotas da Participacao — CapacitAcéao e ParticipAcao

11. Cascais, Capital Europeia da Democracia 2026

12. 25 Anos da Rede Social de Cascais



C( (( Eidfuss‘iﬁiﬂ' ) O ( 579 Plenario CLAS ) ( 12 dezembro 2025

agenda

)

1.

2.

3.

8.

9.

Abertura

Aprovacao da ata do ultimo Plenéario

Avaliacao RS Capacita 2025 e Plano RS Capacita 2026

Plano Municipal para a Integracao de Pessoas em Situacao de Sem-Abrigo 2025 — 2030
A Conversa com as Redes

Informacoes

Intervalo

Momento Cultural — Tangoterapia CLIC

Adesao de novos membros

10. Rotas da Participacao — CapacitAcao e ParticipAcao

11. Cascais, Capital Europeia da Democracia 2026

12. 25 Anos da Rede Social de Cascais






(C((( :iid:usszﬁizl ) O ( 57° Plenario CLAS ) ( 12 dezembro 2025 )

Plano RS Capacita 2026

Desenvolvimento Pessoal/ Organizacional Digital

L Motivacao de Equipas e Gestao de Desempenho 1 EXCEL — bésico ao intermédio.
U Programacao Neuro Linguistica (PNL) U Inteligéncia Artificial - ao Servico do Impacto Social

] Oficinas Relacionais - Relationallab

Ciclo de Tertulias

1 Pensamento Critico e a LongeVIDAde

U Gestao Estratégica de Instituicoes de
Solidariedade Social
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Nucleo de Planeamento e Intervencao com
Pessoas em Situacao de Sem-Abrigo (NPISA)

Plano Municipal para a Integracao de Pessoas em Situacao
de Sem-Abrigo 2025-2030

Cascails, 12 dezembro de 2025
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1. Plano Municipal para a Integracao de
Pessoas em Situacao de Sem-Abrigo
2025-2030

Compromisso Coletivo
O plano é um compromisso coletivo para garantir direitos fundamentais e promover
inclusao social.

Resposta Integrada
Articula setores e parceiros para intervir e prevenir que as pessoas possam ficar em
situacado de sem-abrigo com estratégias qualificadas.

Transformacéo e Reducao de Vulnerabilidades
Busca transformar realidades e construir um territorio mais justo e solidario para todos.

Mobilizacao
Mobiliza recursos e envolve pessoas em situacdo de sem-abrigo como protagonistas
do processo de mudanca.

#*% FE 40 % i.0 Para toda
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2. Metodologia de elaboracao

Metodologia Participativa

O plano foi desenvolvido com a participacéo ativa de diferentes atores sociais e
pessoas em situacdo de sem-abrigo. oo o

Analise e Diagnostico Detalhado

o
Incluiu a andlise de relatérios anteriores e diagnoéstico detalhado da realidade
local para fundamentar as estratégias.

Visao Integrada

O plano esta alinhado com diretrizes europeias e nacionais, garantindo robustez
técnica e legitimidade social.

. Paratoda
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Retrato estatistico da realidade em Cascais*

Perfil PSSA em Cascais (dezembro, 2024)
333 PSSA Ativas (264 homens e 69 mulheres)

» 219 pessoas em situagcao de sem-teto » Homens
> 96 pessoas em situacdo de sem-casa » ldade meédia de 52 anos de idade
» 18 pessoas em situacao de risco > Solteiro
»  Escolaridade de 2° e 3° ciclo
Todas as 333 PSSA ativas tém gestor de caso atribuido »  Naturalidade fora do concelho
» Nacionalidade Portuguesa
Distribuic&o por freguesia » Com tempo de permanéncia na situagdo de sem-
» 73 PSSA em Alcabideche abrigo de 1 a 5 anos

52 PSSA em Carcavelos/Parede » Fonte de rendimentos desconhecida — pedinte de

esmolas, arrumador de carros, etc.

>

» 143 PSSA em Cascais/Estoril
» Causas principais: desemprego e auséncia de

>

65 PSSA em S&o Domingos de Rana . _
suporte, dependéncias, despejos e problemas de

saude mental “s Para toda

-+ avida

* Dados referentes a novembro de 2025



3. Desafios e oportunidades

Principais Desafios Sociais

O aumento das pessoas em situacdo sem-abrigo e a falta de respostas o O
habitacionais adequadas sao desafios criticos. Situagcdes complexas incluem

salde mental e dependéncias. . 1 r
Oportunidades para a Mudanca l

A mobilizacdo comunitaria e a inovacao social criam oportunidades para o o
solucdes sustentaveis e cooperacao eficaz entre entidades.

o
Alinhamento Estratégico | w

Alinhar acbes com estratégias nacionais e europeias fortalece respostas
integradas e potencializa resultados positivos.

f.» Paratoda
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4. Modelo de Governanca

Visao, missao e principios

Visao
Consolidar uma intervencéao
holistica, de prevencéo e
intervencéao, centrada na
pessoa, de forma a garantir

gue ninguém figue na rua
por auséncia de alternativas.

Misséo
Promover a dignidade, a incluséo e o bem-estar
de todas as pessoas em situacédo de sem-abrigo
atraves de uma abordagem centrada na pessoa,
integrando servicos de apoio, acessos de
habitacdo e/ou oportunidades de reabilitacéo
social e econdmica, assegurando que ninguém

permaneca em situacédo de sem-abrigo por
auséncia de alternativa.

Principios

Respeito pela Dignidade Humana
Abordagem Centrada na Pessoa
Multidisciplinaridade
Integracao e Incluséo Social
Intersetorialidade

.. Para toda
.4 a vida




4. Modelo de Governanca

Comissao Interministerial Estratégia Nacional para a Integracdo de Pessoas em situacado de sem-abrigo
(CI) (ENIPSSA)

Nucleo de Planeamento e Intervencdo com Pessoas em Situacdo de Sem-Abrigo
(NPISA) CASCAIS

5 . Grupo Consultivo - _
Grupo de Coordenacéao Estratégica (interveng&o pontual mas que acompanha o trabalho) Grupos Operacionais por Freguesia

(intervencdo continua)

Instituicbes com Gestores de Caso

Instituicdes com financiamento no ambito Instituicdes plblicas ou privadas com
da intervencéo conhecimento em areas especificas que
podem Conmbi?]ltref\?erﬁ oaglaneamento e Recursos na Comunidade
Parceiros estratégicos para o ¢
laneamen intervenca : ~ . : :
planeamento € intervencao Pessoas em situagcao ou que ja Concelhio Freguesias

vivenciaram a situacao de sem-abrigo

Camara Municipal de Cascais
Coordenacéao

“» Para toda
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4. Modelo de Governanca em Cascais

Comunidade; Instituicdes Sociais; Entidades da Saude; Policia Municipal; Forcas de Seguranca

(PSP; GNR); Entre outros. 800 203 186

npisacascais@cm-cascais.pt

O Coordenagdo NPISA . 12 SINALIZACAO (ficha de sinalizagao)
(Gestéo e atualizacéo da Base de Dados Concelhia)
Equipas de Intervencado Direta / Equipa de Rua / SAAS
22 TRIAGEM O
Atendimento de 12 Linha/Triagem e Pré Diagndstico .

32 DIAGNOSTICO
O Atribuicdo de Gestor de Caso

42 |NTERVEN(;AO (Plano de Intervencéo Individual - PII)

Recursos e respostas especificas da Freguesia ou do Concelho

Cidadania / Gestores de Acolhimento diurno Acolhimgntq de Habitacdo/Alojamento
Caso Emergéncia
- Esperanca de Recomecar (Centro Temporario

- Documentagao; Comunitario Paréquia Carcavelos) - CAES - Centro de Permanente
- Prgstagc“)es Socigis; - Ser+ ao Servico da Comunidade AIojgmento de Emgrgéilcia -Centro de Recursos Para a Intervencdo com Pessoas
- CUIfjadOS de Salde (Sermais) ' . Social (novas sinalizacdes) - . pAM - Programa Alojamento & em Situagédo de Sem Abrigo (CR) (Cruz Vermelha
primarios e de -Centro Porta Amiga de Cascais ISS I.P.; o Medida/Housing First Cascais Portuguesa - Delegag&o Costa do Estoril);
Especialidade; (Fundagéo AMI) - Plano de Contingéncia / (Clube Gavotas da Torre): - Casa Esperanga (Centro Comunitario da Paréquia de
- Emprego e Formagao; -Centro de Recursos da Adroana Vaga de Frio. L Carcavelos);

Justica: - Arrendamento Municipal de ' _
- Justica; - Apartamento Partilhado (Casa do Farol - ABLA);

- Outros; Servigos: alimentac&o, higiene pessoal Acesso & Habitagao. - Outras respostas fora do Concelho.

e lavandaria.




5. Eixos Estratégicos 2025 - 2030

PLANO MUNICIPAL PARA A INTEGRACAO DE PESSOAS
EM SITUACAO DE SEM-ABRIGO (2025-2030)

Eixos Estratégicos

1 - Promover o conhecimento sobre a dimensao e natureza

do fendmeno das pessoas em situacdo de sem-abrigo

2 - Qualificacéo da intervencéo e promocao de integracéao
de pessoas em situacao de sem abrigo

3 - Prevencao Universal, Iminente e da Reincidéncia

3 Para toda
- a vida



Eixo 1 - Promover o conhecimento sobre a
dimensao e natureza do fendmeno das
pessoas em situacao de sem-abrigo

Monitorizacdo e Andlise de Dados

Desenvolver sistemas continuos para recolha e analise de dados sobre pessoas em
situac&o de sem-abrigo.

Partilha de Informacé&o

Promover a troca de informac&o entre parceiros para garantir respostas eficazes e
informadas.

Integracao de Politicas

Articular politicas nacionais e locais, harmonizando indicadores para uma intervencao

solida e coordenada.
i~ Paratoda
.4 a vida




Eixo 2 — Qualificacao da intervencao e
promocao de integracao de pessoas em
situacao de sem abrigo

Formacao Continua Profissional
Capacitar profissionais continuamente para oferecer intervencdes qualificadas e
atualizadas as pessoas em situacédo de sem-abrigo.

Respostas Sociais
Melhorar as respostas sociais e habitacionais adaptadas as necessidades especificas
das pessoas em situacdo de sem-abrigo.

Gestao de Casos Personalizada
Atribuir gestores de caso para criar planos individuais para intervencoes eficazes e
personalizadas.

Integracao Setorial
Promover articulac&o entre setores para respostas integradas e complementares na
reintegracao social.

E T4 Paratoda
= a vida




Eixo 3 - Prevencao Universal, Iminente e da
Reincidéncia

Prevencao Universal
Inclui acoes de sensibilizacdo e combate ao estigma, envolvendo comunidade e atores sociais
de forma ampla.

Prevencéao Iminente
Foca na identificacao precoce de factres de riscos para evitar que pessoas entrem em
situacao de sem-abrigo.

Prevencao da Reincidéncia
Acompanha pessoas apos saida da vulnerabilidade, oferecendo suporte continuo para evitar
retorno a situacao.

Abordagem Integrada e Proativa
Importancia de uma acao coordenada que reduz riscos futuros e promove solucdes
duradouras.

f.» Paratoda
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O sucesso do plano depende...

Colaboracéo Essencial

A integracéo de pessoas em situacdo de sem-abrigo exige a colaboracéao entre
instituicoes, profissionais e sociedade civil.

Compromisso Permanente

O sucesso do plano depende do compromisso continuo e da inovacao de todos
0S parceiros envolvidos.

Valores de Humanidade e Inclusao

O plano reafirma a importancia da dignidade, solidariedade e incluséo para uma
sociedade justa.

Transformacéao Social

Unir forgcas promove solucdes integradas garantindo condi¢cfes dignas de vida
para todos.

... de todos nés!

i.» Paratoda
.4 a vida
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Mobilidades ERASMUS+

a conversa
com as redes
H N —
= mm ° BILLUND £ . INROBICS
¥ nevembre
NI = < SAN CAMILO N BERY

“Nao deixamos de brincar
porque envelhecemos.
Envelhecemos porque
deixamos de brincar”

“Nada envelhece tdao bem
guanto a felicidade”

50 Profissionais | 19 Organizacoes

R %;1 St-fmlis _
(o] mla + n Co.fi~nanciado -pela
] Metwork e E,QU%AmAgWO R) Unido Europeia
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Cartas Abertas a Inovacao Social

Programa de capacitacao e sensibilizacao da
ludicidade como parte da vida
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Playline Cascais — Trilhos do Brincar em Cascais
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Programa de capacitacao e sensibilizacao
da ludicidade como parte da vida
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Servico de inovacao e desenvolvimento
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e

=¥ Mobilidades ERASMUS+

com as redes

e rataase (PSR ] B

26 novembre

sty € B B sanTiMEDICH

CRID Coscais

“As melhores casas sao aquelas
gue tém algo a dizer sobre as
pessoas que vivem nelas”

“O todo é feito de partes e € maior
gue a soma das suas partes”

“Nossa forgca reside na
DIVERSIDADE, nossa motivagao
na INCLUSAQ”

“Resolvi ser feliz porque é melhor
para a saude”

45 Profissionais | 10 Organizacoes
Cascais

Global L
‘& MNetwaork € Eﬁﬂnus @

Cofinanciado pela
Uniao Europeia




(( (( :ieed:uss?:‘c::ii‘;l ) O (570 Plenario CLAS ) ( 12 dezembro 2025 )

Cartas Abertas a Inovacao Social

Voluntariado + inclusivo
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Respostas de acolhimento integradas
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Unidade residencial para pessoas com VIH/SIDA
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Pausa para cafée

30
minutos
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Fermenta Associacao | A Avo veio trabalhar
Data de constituicdo: 26 de Marco de 2013
Inicio de intervenc&o no concelho de Cascais: Junho de 2024
Data de constituicao: 26 de Marco de 2013

www.fermenta.org | 1IG: @aavoveiotrabalhar

l - A A AVO VEIO
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A N° clientes no ano corrente: 300
= Na ]
Servicos prestados/projetos:
produtos handmade,
workshops,
team buildings,
campanhas,
shootings,
residéncias criativas...
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Associacao Nacional da Espondilite
Anquilosante

Rua de Platao 147 - Zambujal Sao Domingos de Rana

A ANEA foi registada como IPSS em 13 de maio de 1987 pela
Direcao Geral de Seguranga Social.

A Camara de Cascais cedeu o direito de superficie em
01/06/2000

A obra foi iniciada em 28/07/2001 e concluida em 23/07/2005
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